
中等教育資優行政知能研習

時間：115年9月18日（星期五）下午1時至3時

特殊教育科、中等教育資優資源中心



今日大綱

• 政策與架構

• 新北市資優教育現況與服務模式

• 行政與法規

• 資優行政實務

• 資源與推動

• 支持網絡與全學年業務行事



資優服務的未來方向

•資優學生常態分佈

• 具資優身分學生皆依學區入學、常態編班。

•提升資優服務量能

• 自113學年度起至117學年度逐年新增資優教師員額，學校可評估三年

內資優學生人數，生員穩定即核定員額（班）；117學年度，國中學術

性向資優班都將為不分類服務，統稱學術性向資優資源班。

• 特殊教育方案開設：學科加深加廣課程回歸學校設計，中心未來開設

特殊教育方案將以跨領域、特殊需求領域課程為主。





政策與架構
新北市資優教育現況與服務模式



創造能力
資賦優異學術性向

資賦優異

藝術才能
資賦優異

一般智能
資賦優異

領導能力
資賦優異

其他特殊
才能資賦
優異

資優身分與服務型態

依據特殊教育法第4條所稱資賦優異，指有卓越潛能或傑出表現，經專業評估及鑑定具學習特殊需求，須特殊教育及相關服務措施協助之情形



資優身分與服務型態

學術性向
資賦優異

藝術才能
資賦優異

一般智能
資賦優異

其他特殊才
能（資訊）
資賦優異

國小階段 國教、高中教育階段 中等教育階段 國小暨中等教育階段

各類資優鑑定辦理方式、期程及對象請參閱鑑定實施計畫



資優身分與服務型態
依據特殊教育法第40條-學前教育階段及高級中等以下各教育階段資賦優異教育之實施，依下列方式辦理：
一、學前教育階段：採特殊教育方案辦理。
二、國民教育階段：採分散式資源班、巡迴輔導班、特殊教育方案辦理。
三、高級中等教育階段：依第十三條第二項及第四項規定方式辦理。

特殊教育方案 巡迴輔導班 分散式資源班
集中式特教班
（高中）

一般智能資賦優異 V V V

學術性向資賦優異 V V V

藝術才能資賦優異*註一 V V V

其他特殊才能（資訊）
資賦優異

V

註：依據特殊教育法，藝術才能資賦優異非以集中式特教班方式辦理；藝術才能班係依據藝術教育法辦理。



資優身分與服務型態
依據特殊教育法第40條-學前教育階段及高級中等以下各教育階段資賦優異教育之實施，依下列方式辦理：
一、學前教育階段：採特殊教育方案辦理。
二、國民教育階段：採分散式資源班、巡迴輔導班、特殊教育方案辦理。
三、高級中等教育階段：依第十三條第二項及第四項規定方式辦理。

特殊教育方案

學校辦理 中心辦理

校本方案
雙重特殊需求
學生方案

區域多元資優
方案

假日方案 區域方案
良師引導方案
（115啟動）

一般智能資賦優異 V

視需求 視需求

V V V

學術性向資賦優異 V V V V

藝術才能資賦優異*註 V V V

其他特殊才能（資訊）
資賦優異

V V

註：自113學年度起鑑定符合藝術才能資賦優異身分且同時就讀藝術才能班之學生，其特殊教育方案只能擇一（校本方案或假日方案）。



新北市資優資源班/特教班分布情形

國小 國中 高中

板橋分區
埔墘、實踐、土城、廣福、後埔、

清水、板橋、樂利、江翠
中山、江翠、土城、中正、光

復、海山、清水、溪崑
板橋（學術）、光仁（音樂）

清水（舞蹈）

雙和分區
中和、興南、秀朗、永和、錦和、

積穗
永和、福和、積穗、錦和 永平（美術）

新莊分區
丹鳳、思賢、同榮、林口、昌平、

麗林
福營、林口、義學、崇林、新

莊、中平、新泰、丹鳳
新莊（美術）

三重分區 光榮、二重、鷺江 碧華、明志、鷺江 新北（音樂）、三重（美術）

三鶯分區 樹林、鶯歌 安溪、育林

文山分區 新店、中正 文山 新店（音樂）

淡水分區 淡水 淡水 淡江（音樂、美術）

七星分區 汐止

瑞芳分區 瑞芳

新北資優資訊網/新北概況/設班概況可供查閱



行政與法規
資優行政實務



各類鑑定期程

國小特教業務承辦人會遇到…

• 未足齡兒童提早入學資優鑑定

• 一般智能資優鑑定

• 審查申請未足齡兒童提早入學、一

般智能資優、學術性向資優、藝術

才能資優、其他特殊（資訊）資優

鑑定的學生資料

國中特教業務承辦人會遇到…

• 承辦學術性向資優鑑定

• 審查申請學術性向資優、藝術才能

資優、其他特殊（資訊）資優鑑定

的學生資料

• 需要轉知國九學生升高中藝術才能

資優鑑定、學術性向資優鑑定實施

計畫



七 八 九 十 十一 十二 一 二 三 四 五 六

一般
智能

藝術
才能

資訊
資優

提早
入學

學術性
向-國中

學術性
向-高中

各類鑑定期程 從公告實施計畫至鑑定結果公告之區間

高中藝才

高中學術（語文） 高中學術（數理）



學生通報作業與管理

資賦優異學生於教育部特殊教育通報網建置方式與身心障礙學生不同，需由學校
端先建置學生資料，再由鑑輔會工作小組核予其鑑定文號。

時機點

異動類型 公文處理程序 特教通報網操作

市內轉學
轉出校發文至轉入校

（副本：教育局、資優中心）
轉出校異動學生

轉入校至「待鑑定區」建置

本市轉他市 轉出校發文至教育局 轉出校異動學生

外縣市轉入本市 檢具資料報中心審查，等待教育局核定函
收到核定函後，由轉入校至「待鑑定區」

建置



學生建檔與管理

1. 新鑑定學生請依公文規定時間，於教育部特教通
報網建置學生資料。

2. 國中為分散式資優資源班，班級請輸入學生原班
級號碼，勿將全年級之資優生輸入為同一班級，
避免有集中成班之虞。

3. 因目前通報網安置情形無法符應本市資優學生類
別，為能掌握學生人數與類別，不分類資優資源
班及接受特教方案服務學生請於備註欄加註學生
類別。



學生通報作業與管理-建置學生資料



學生通報作業與管理-建置學生資料



待鑑定資優生請務必點選

［特教類別（資優類）］

［安置情形］

學生通報作業與管理-
建置學生資料



學生通報作業與管理-建置學生第二類資優身分

•新增第二類資優身分僅限於不同類別（例如先取得藝術才

能，後取得學術性向。）

•若是同一特教類別但不同子類別（例如先取得學術性向-數

理，後取得學術性向-語文），請於學生資料備註欄註記

「後取得之子類別以及通過鑑定之文號與日期」。



新增第二類資優身分（不同類別）



新增同一特教類別但不同子類別資優身分(以先通過數理類，再通過語文類為例)



教師資料建檔

• 為了解本市國中資優資源班師資現況及預做來年教師甄試開缺準備，有核定

特教（資優）員額之學校，請於特殊教育通報網建置資優教師資料，建置佔

缺或校內具特教（資優）教師證的教師即可。

• 定義：

• 佔缺：即為在學校佔特殊教育班編制，佔缺之正式教師須具特教（資優）

教師證，其通報網教師資格登記為特教合格教師。

• 普通班教師：即教師資格登記為一般合格教師。

• 支援課務之普通班教師不須建置於特殊教育通報網，惟該教師若不佔缺但具

有特教（資優）教師證者，仍須登錄於特教通報網。



教師資料建檔-通報網操作畫面



教師資料建檔-舉例

• 新北國中有5名資優教師員額（即1.66班），其中2名為具特教資

優教師證且佔缺之正式教師，2名為佔缺之代理教師，1名員額未

聘到，轉換授課鐘點由校內1名具特教資優教師證之普通班教師

及1名具一般合格教師證之普通班教師任課，請問新北國中在通

報網中要建置幾名教師資料?

5名4名 6名



教師資料建檔-舉例

• 承上題，其通報網特教班編制、員額編制隸屬及教師資格登記情形為何？

縣市行政區/
學校

姓名 任教階段/特教類別 任教類別 特教班編制 職務內容 員額編制隸屬 教師資格登記

新北國中 王優 國中/資賦優異類 數理資源班 是 導師 正式教師 特教合格教師

新北國中 吳姿姿 國中/資賦優異類 數理資源班 是
專（科）課

教師
正式教師 特教合格教師

新北國中 李大天 國中/資賦優異類 數理資源班 是
專（科）課

教師
代理教師 不具教師資格

新北國中 林月 國中/資賦優異類 數理資源班 是
專（科）課

教師
代理教師 一般合格教師

新北國中 陳小美 國中/資賦優異類 數理資源班 否
專（科）課

教師
正式教師 特教合格教師

正
式
佔
缺

代
理
佔
缺

正
式
不
佔
缺



個別輔導計畫

IGP

特殊教育法第四十二條

高級中等以下學校應以團隊合作方式，考量資賦優異學生身

心特質、性向、優勢能力、學習特質及特殊教育需求，訂定

資賦優異學生個別輔導計畫，並應邀請資賦優異學生本人、

學生之法定代理人或實際照顧者參與。

特殊教育法施行細則第十三條
本法第四十二條所定資賦優異學生個別輔導計畫，學校應以團隊合作方式訂定，訂定之人員
應包括學校行政人員、特殊教育與相關教師、學生本人及學生之法定代理人或實際照顧者參
與；必要時，得邀請相關專業人員參與。
個別輔導計畫內容應包括下列事項：
一、學生能力現況、家庭狀況及教育需求評估。
二、學生所需特殊教育、相關服務與支持策略。
三、教育目標與輔導重點。
資賦優異學生個別輔導計畫，應於開學前訂定，新生及轉學生應於入學後一個月內訂定初步
個別輔導計畫，且每學期應至少檢討一次。

特殊教育法施行細則第十條
本法第三十一條所稱個別化教育計畫，指運用團隊合作方式，針對身心障礙學
生個別特性所訂定之特殊教育及相關服務計畫；其內容包括下列事項：
一、學生能力現況、家庭狀況及需求評估。
二、學生所需特殊教育、相關服務及支持策略。
三、學年與學期教育目標、達成學期教育目標之評量方式、日期及標準。
四、具情緒與行為問題學生所需之行為功能介入方案及行政支援。
五、學生之轉銜輔導及服務內容。
學校應將身心障礙且資賦優異學生之個別輔導計畫內容，併入個別化教育計畫
規劃。



個別輔導計畫

Q1 特殊教育法施行細則第十條
本法第三十一條所稱個別化教育計畫，指運用團隊合作方式，針對身心障礙學
生個別特性所訂定之特殊教育及相關服務計畫；其內容包括下列事項：
一、學生能力現況、家庭狀況及需求評估。
二、學生所需特殊教育、相關服務及支持策略。
三、學年與學期教育目標、達成學期教育目標之評量方式、日期及標準。
四、具情緒與行為問題學生所需之行為功能介入方案及行政支援。
五、學生之轉銜輔導及服務內容。
學校應將身心障礙且資賦優異學生之個別輔導計畫內容，併入個別化教育計畫
規劃。

小蟬是一位學術性向資優及自
閉症學生（雙重特殊需求學
生），請問學校要為他訂定？

1. 個別化教育計畫(IEP)一份
2. 個別輔導計畫(IGP)一份
3. IEP和IGP各一份



個別輔導計畫

Q2

小綺是小六生，升國中前
（115/6/5）通過資優鑑定，取
得數理資優身分，請問學校應
於何時為小綺訂定(召開)IGP?

1. 115/7/5前
2. 115/8/31前
3. 116/1/20前
特殊教育法施行細則第十三條
本法第四十二條所定資賦優異學生個別輔導計畫，學校應以團隊合作方式訂定，
訂定之人員應包括學校行政人員、特殊教育與相關教師、學生本人及學生之法
定代理人或實際照顧者參與；必要時，得邀請相關專業人員參與。
個別輔導計畫內容應包括下列事項：
一、學生能力現況、家庭狀況及教育需求評估。
二、學生所需特殊教育、相關服務與支持策略。
三、教育目標與輔導重點。
資賦優異學生個別輔導計畫，應於開學前訂定，新生及轉學生應於入學後一個
月內訂定初步個別輔導計畫，且每學期應至少檢討一次。



個別輔導計畫

Q3

婷婷七下(115/6/5)通過資優鑑
定，取得語文資優身分，請問
學校應於何時為婷婷訂定(召
開)IGP?

1. 115/7/5前
2. 115/8/31前
3. 116/1/20前

特殊教育法施行細則第十三條
本法第四十二條所定資賦優異學生個別輔導計畫，學校應以團隊合作方式訂定，
訂定之人員應包括學校行政人員、特殊教育與相關教師、學生本人及學生之法
定代理人或實際照顧者參與；必要時，得邀請相關專業人員參與。
個別輔導計畫內容應包括下列事項：
一、學生能力現況、家庭狀況及教育需求評估。
二、學生所需特殊教育、相關服務與支持策略。
三、教育目標與輔導重點。
資賦優異學生個別輔導計畫，應於開學前訂定，新生及轉學生應於入學後一個
月內訂定初步個別輔導計畫，且每學期應至少檢討一次。



安置適切性

初步擬定IGP

IGP定稿

填報安置適

切性

今年安置適切性填報將提供學校115學年度鑑出學生名單，請學校依名單填報學生適應情形。



國中資優資源班運作
本學年國中學術性向資優資源班實施計畫有新修訂之版本，屆時公告時會搭配研習。

情意發展

獨立研究

創造力



國中資優資源班運作-每周教學節數

法規依據：新北市立高級中等以下學校與幼兒園及特殊
教育學校特殊教育教師每週教學節數標準

https://web.law.ntpc.gov.tw/Scripts/FLAWDAT01.aspx?lncode=1C0050287


國中資優每師14節，得超鐘點2節（課稅減課配套措
施)，此2節可超鐘點亦可不超鐘點，可以超鐘點1節，
也給其他老師超鐘點，作為配課的彈性。

Q：新北國中有5名資源班教師員額，請問每周教學
節數應為幾節?
應為70節，可開課節數區間為70-80節

國中資優資源班運作-每周教學節數



國中資優資源班運作-課程規劃

• 學校需依學生之個別需要，根據其個別輔導計畫會
議之決議，提供學習功能優異領域/科目之濃縮、抽
離或外加式充實教學。

• 惟針對該領域/科目之每週抽離、濃縮或外加式課程
之節數，以不超過該階段部定學習總節數之10節為
限，但得視學習需求在課後輔導等時段外加節數。

依據：十二年國民基本教育特殊教育課程實施規範

file:///C:/Users/user/Desktop/å��äº�å¹´å��æ°�å�ºæ�¬æ��è�²ç�¹æ®�æ��è�²èª²ç¨�å¯¦æ�½è¦�ç¯�.pdf


資優資源班運作

「特殊需求領域課程」專指依照身心障礙及資賦優異學生的
學習需求所安排之課程：
A. (略)
B. 安置在不同教育情境中的資賦優異學生，其特殊學習需求，

經專業評估後，提供創造力、領導才能、情意發展、獨立
研究或專長領域等特殊需求領域課程。該領域/科目需依
據個別輔導計畫，以及參考教育部研訂之《十二年國民基
本教育資賦優異相關之特殊需求領域課程綱要》進行規劃
與實施。

國中資優資源班運作-課程規劃



資源與推動
支持網絡與全學年業務行事



資優教育支持網絡

教育局
特殊教育科

資優中心
資優輔導
分團



各
單
位
執
掌

資優中心
召集學校：中正國中

資優輔導分團
召集學校：思賢國小、永和國中

國小

資優鑑定：一般智能、提早入學

一般智能巡迴教師工作及人員管理

特殊教育方案（新北市自辦一般智能資優特教方案、國教署雙重

特殊需求學生方案）

雙重特殊需求學生研習

全市獨立研究發表會
資優課程研發

到校及分區輔導

初任教師輔導

公開觀課

中等教育

資優鑑定：學術性向資優、資訊資優、藝才資優、縮短修業年限

資優學生通報與追蹤

新北市資優教育資訊網管理

特殊教育方案（新北市自辦學術資優特教方案及良師引導方案、

國教署區域資優方案）

資優行政、教師研習、親職研習

資優學生社會關懷學習

設班學校轉型與關懷


